
2012年度机构编制统计年报填报说明

一、统计范围和时限
各级各类全民事业单位全部正式在编人员。统计截止时间：2012年12月31日。
二、统计指标解释、统计方法和要求

（一）《2012年度全民事业单位机构编制统计表》
1、单位名称：机构编制部门批准的事业单位全称，与公章一致。

2、其他名称：单位现正在使用的其他名称的全称或简称，包括挂牌机构及合署办公机构。

3、机构规格：根据单位实际情况，填正处、正科或股级。

4、批准文号：机构编制部门批复单位初始成立的批文文号。

5、成立时间：单位的初始成立时间。
6、单位类型：学校（幼儿园）填社会公益型；局直事业单位对照2003年事业单位改革文件填写。

7、编制数：填写区编办核准的编制控制数。

8、按岗位划分在职人数：按岗位划分的编制数不填；生产工人的编制数和实有数不填；其余岗位的实有数按实填报，其中行政管理岗位指现任正、副校长（园长），局直单位现任正、副职。

9、借调人员数：外单位正式在编人员借用至本单位使用的工作人员。

10、编外聘用人数：签订劳务派遣劳动合同的临时用工人数，不含未签订合同的钟点工。

11、其他人员：不填。

（二）《机关事业单位人员增减情况统计表》
1、入编途径包括：公开招考、区外调入（区内本系统调入不填）。
2、出编途径包括：退休、死亡、辞职、辞职创业（仅指清理的吃空饷人员）、调出本区本系统（调到区内本系统不填）。
（三）《事业人员编制名册》
1、岗位：学校（幼儿园）现任正、副校长（园长），局直单位正、副职填“行政管理”，其余人员按人员性质填“专业技术”或“后勤服务”， 人员数应与《2012年度全民事业单位机构编制统计表》一致。
2、职务或工种：有行政职务的填行政职务名称，无行政职务的填专业技术职称或工人技术等级的名称。
3、人员性质：国干、聘干或工人。

4、本年从何单位调入：今年在职调入增加的人员均要填写，注意与《机关事业单位人员增减情况统计表》的区别。新录用教师在备注栏注明 “公开招考”。
（四）关于机构编制实名制信息库信息调整工作

各学校（单位）结合2012年机构编制统计年报工作，做好机构编制实名制信息库信息的核对工作，并通过南通市机构编制网（http://www.ntbb.gov.cn）网站主页右下角“实名制管理系统”登录至本单位的实名制管理信息系统，做好单位基本信息、实有编制、在编在职人员等相关信息的核定及网上提交工作，确保年报数据与实名制信息库中的数据一致，届时区编办将组织人员进行核对，凡不符合要求的，区编办将对年报予以退回重报。
三、报送方式和时间：

《2012年度全民事业单位机构编制统计表》《机关事业单位人员增减情况统计表》《事业人员编制名册》纸质材料各一份签字盖章后送局人事科，编制名册电子版发送至人事科邮箱tzjyjrsk@163.com。报送时间：2013年1月7日前。
2013年1月4日
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